Prognoza narastajgcego deficytu(doplaty)/nadwyzki w wydatkach na wynagrodzenia nauczycieli w 2010r. wg stopni awansu
dia potrzeb speinienia art. 30a ustawy Karta Kauczyciela przypadajaca na szkole/placéwke:
SP 3 Koziej Wélce

Prognoza wykonana na podstawie danych w bazie danych wg numeru analizy i daty: 3 -2010-05-14 00:26:02
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Narastajacy deficyt/nadwyzka w wydatkach na wynagrodzenia nauczycieli

Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien  Wrzesien Pazdziernik Listopad  Grudzien

Uwaga:
1. Ujemna warto$¢ wielkosci deficyt/nadwyzka oznacza prognozowang doptate uzupetniajaca przypadajaca na dany stopien awansu zawodowego w szkole.placowce.
2. Dodatnia wartos¢ wielkosci deficyt/nadwyzka oznacza prognozowang nadptate przypadajaca na dany stopien awansu zawodowego w szkole/placéwce.

Na podstawie powyzszych danych nie mozna wycigga¢ wnioskéw o ztym lub tez dobrym zarzadzaniu szkota/placowka
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